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Приложение № 1
к приказу Министерства образования и науки 

Республики Татарстан 

         от 28.09.2012 № 5225/12
Положение
о республиканском конкурсе «Педагогический Олимп – 2013» среди учащихся педагогических классов (групп) общеобразовательных учреждений, студентов педагогических учебных заведений, молодых педагогов на соискание премии за особые успехи в учебной, научно-исследовательской и общественной деятельности 
1. Общие положения
 1.1. Республиканский конкурс  «Педагогический Олимп – 2013» на соискание премии за особые успехи в учебной, научно-исследовательской и общественной деятельности (далее – Конкурс) проводится Министерством образования и науки Республики Татарстан среди учащихся педагогических классов (групп) общеобразовательных учреждений, студентов педагогических учебных заведений среднего и высшего профессионального образования Республики Татарстан, молодых педагогов при участии и поддержке молодежной общественной организации «Объединение молодых педагогов Республики Татарстан», ГАОУ СПО «Набережночелнинский педагогический колледж».
1.2. Конкурс призван способствовать профессиональному самоопределению  и профессиональному отбору учащихся педагогических классов (групп), профессиональному становлению студентов педагогических учебных заведений, развитию профессионального потенциала молодых педагогов.

Конкурс проводится в целях:
· подготовки высококвалифицированных кадров для системы образования Республики Татарстан, отвечающих современным требованиям;
· привлечения молодежи к научным исследованиям в области педагогики, психологии и развития образования;

· стимулирования научно-исследовательской деятельности;

· активизации педагогического и социального потенциала молодежи.

1.3. Задачи Конкурса:
· выявление учащихся педагогических классов (групп), имеющих высокие результаты в освоении общеобразовательных программ и программ профильного (педагогического) обучения, проявляющих интерес к научно-исследовательской деятельности в области педагогики, психологии, развития образования, принимающих участие в общественных делах и ориентированных на педагогическую профессию;

· выявление студентов, имеющих высокие показатели в освоении профессиональных образовательных программ по педагогическим специальностям, определенные результаты научно-исследовательской деятельности в области педагогики, психологии и развития образования, и проявивших активность в социальной сфере;

· выявление молодых педагогов, имеющих высокие результаты научно-исследовательской деятельности в области педагогики, психологии и развития образования, способных к анализу инновационного, передового опыта в работе, использования для преподавания частных методик.

· привлечение молодежи к научным исследованиям в области образования;

·  материальная поддержка талантливой, социально-активной молодежи, ориентированной на педагогическую профессию.
2. Порядок выдвижения кандидатур на Конкурс

2.1. Участниками Конкурса могут быть учащиеся предпрофильных и профильных педагогических классов (групп) общеобразовательных учреждений Республики Татарстан, студенты (третьих курсов и старше) педагогических учебных заведений среднего и высшего профессионального образования Республики Татарстан, молодые педагоги (до 30 лет включительно), представившие научно-исследовательскую работу по педагогике, психологии и развитию образования и имеющие высокие результаты в учебной (педагогической) научно-исследовательской и общественной деятельности.
2.2. Право выдвижения кандидатур на Конкурс предоставляется образовательным учреждениям, общественным организациям, объединениям граждан, муниципальным и государственным органам управления.

2.3. Кандидатуры выдвигаются коллегиально на заседаниях руководящих органов, президиумов, секретариатов, советов (педагогических, ученых и т.п.) организаций и объединений, имеющих право выдвижения кандидатур на Конкурс.

2.4. Соискатели премии из числа обучающихся должны иметь только отличные и хорошие отметки по итогам промежуточной и итоговой аттестации за весь период обучения в педагогическом классе (группе) или педагогическом учебном заведении, при этом отличных оценок должно быть на мене 50% от общего количества.
2.5. Соискатели премии из числа молодых педагогов должны иметь достижения в педагогической деятельности.
2.6. Для участия в Конкурсе соискатель премии представляет следующие документы в Министерство образования и науки Республики Татарстан (отдел среднего и начального профессионального образования):

- выписка из коллегиального решения организации, объединения, учреждения, принявшего решение о выдвижении кандидатуры на Конкурс;

- представление от образовательного учреждения, в котором обучаются все достигнутые соискателем успехи в учебной (педагогической), научной, творческой, спортивной, общественной и иной деятельности для обучающихся за весь период  обучения в педагогическом классе (группе) или педагогическом учебном заведении по форме (Приложение 1а), для молодых педагогов по форме (Приложение 2а);

- рекомендации к участию в Конкурсе от общественной организации, объединения граждан, где характеризуется результативность общественной деятельности соискателя; 

- самостоятельно выполненная научная работа по актуальным проблемам педагогии, психологии, развития образования, методики преподавания учебных дисциплин и менеджмента в образовании;
- аннотация представленной научной работы;

- отзыв научного руководителя;

- анкета установленного образца с информацией о соискателе премии (Приложение 3а);

- табель успеваемости за весь период обучения в педагогическом классе (группе), заверенный директором – для учащихся педагогических классов (групп) общеобразовательных учреждений;

- копия зачетной книжки – для студентов педагогических учебных заведений среднего и высшего профессионального образования;
- копия трудовой книжки для молодых педагогов;

- фотография соискателя в бумажном и электронном виде (цветная, портрет 9х13).

Регистрация соискателя для участия в конкурсе проводится только при наличии документов в полном объеме с 15 октября по 5 декабря 2012 года.
По решению организационного комитета лауреатами Конкурса могут быть и другие граждане.

3. Требования к научным работам, представленным 

участниками Конкурса

3.1. Учащиеся предпрофильных и профильных педагогических классов (групп) общеобразовательных учреждений представляют научную работу в форме реферата (эссе). Научная работа студентов высших и средних педагогических учебных заведений, научная или проектная работа молодых педагогов должна представлять собой логически целостный материал и соответствовать требованиям, предъявляемым при выполнении курсовых, дипломных работ.
Конкурсная научная работа должна включать титульный лист, введение, основную часть, заключение, список использованных источников, приложения (рисунки, таблицы, графики, диаграммы и т.п.). Объем работы (без приложений для учащихся педагогических классов (групп) общеобразовательных учреждений не должен превышать 15 страниц, для студентов педагогических учебных заведений и молодых педагогов – не более 40 страниц.

Титульный лист конкурсной научной работы оформляется по образцу:

Конкурс «Педагогический Олимп – 2013»

Тема работы

Ф.И.О. автора (с указанием места учебы или работы, класса/курса (факультета, отделения) или должности, квалификационной категории (если есть).

Ф.И.О. научного руководителя (с указанием места работы, должности, ученой степени, ученого звания). 
Казань, 2012 г. 
Для текстовых файлов необходимо использовать шрифт – Times New Roman, кегль – 14, межстрочный интервал – полуторный, поля – 2 см.

Все материалы конкурсной работы, подлежащие отправке в оргкомитет конкурса, помещаются в папку. Страницы нумеруются по порядку арабскими цифрами. Номера страниц проставляются в правом нижнем углу страницы.
Приложения, в том числе таблицы и дополнительные материалы, оформляются в произвольной форме.

Для участия в республиканском конкурсе необходимо в срок до 5 декабря 2012 года предоставить (электронной, обычной почтой или лично) материалы и конкурсную научную работу на бумажном и электронном носителях по адресу: 420111, г. Казань, ул. Дзержинского, д.3, отдел среднего и начального профессионального образования, кабинет 209. Телефон для справок: 8(843) 292-24-34, 292-49-94. Адрес электронной почты: Guzyaliya.Galyautdin@tatar.ru
4. Требования к устному выступлению участников Конкурса и их научных руководителей

4.1. Регламент устного публичного выступления – не более 7 минут.

4.2. Выступление докладчика должно удовлетворять трем основным критериям – это критерий правильности (соответствие языковым нормам), критерий смысловой адекватности (соответствие содержания выступления реальности) и критерий эффективности (соответствие достигнутых результатов поставленной цели).
4.3. Само выступление должно состоять из трех частей: вступления (≈15% общего времени), основной части (≈65%) и заключения (≈20%).
Вступление включает в себя представление авторов (фамилия, имя отчество, при необходимости место учебы/работы, статус), название доклада, расшифровку подзаголовка с целью точного определения содержания выступления, четкое определение ключевой идеи. 
Основная часть выступления предполагает всестороннее обоснование главного тезиса. План развития основной части должен быть ясным. Должно быть отобрано оптимальное количество фактов и необходимых примеров.
В заключении необходимо сформулировать выводы, которые следуют из основной идеи выступления. В заключении имеет смысл повторить стержневую идею и, кроме того, вновь (в кратком виде) вернуться к тем моментам основной части, которые вызвали интерес слушателей. 
Во время выступления важно постоянно контролировать реакцию слушателей.
4.4. После выступления нужно быть готовым к ответам на вопросы слушателей и членов экспертной комиссии.
5. Порядок рассмотрения конкурсных работ и организации Конкурса
5.1. Конкурс проводится в три (два) тура: первый тур (обязательный) – в образовательном учреждении; второй тур (для учащихся общеобразовательных учреждений и молодых педагогов) – в муниципальном образовании;  третий тур в два этапа на республиканском уровне: 1 этап – заочный (экспертиза научных работ, отбор участников научно-практической конференции); 2 этап – очный (научно-практическая конференция).

5.2. Для организации подготовки проведения Конкурса, рассмотрения конкурсных работ создаются организационный комитет и экспертная комиссия из пяти человек. 
5.3. Состав и порядок работы экспертной комиссии утверждается на заседании организационного комитета по подготовке и проведению Конкурса до 1 января 2013 года. Представленные соискателями научные работы регистрируются в отделе среднего и начального профессионального образования Министерства образования и науки Республики Татарстан, проводится экспертиза работ не позднее 25 декабря 2012 года, передаются в ГАОУ СПО «Набережночелнинский педагогический колледж» для организации очного тура Конкурса.

5.4. Экспертной комиссией проводится экспертиза каждой научной работы (не менее 3-х человек из которых не менее  2-х человек имеющие степень кандидата педагогических наук, не менее одного человека без степени кандидата), представленной на конкурс, документов соискателя и дается экспертная оценка. По результатам экспертизы всех научных работ составляется протокол по каждой категории.
5.5. Для участия в научно-практической конференции определяется до 12 соискателей из каждой категории, набравших наибольшее количество баллов, которые письменно уведомляются отделом среднего и начального профессионального образования Министерства образования и науки Республики Татарстан об участии в очном этапе третьего тура не позднее 15 февраля 2013 года.

5.6. научно-практическая конференция проводится на базе ГАОУ СПО «Набережночелнинский педагогический колледж». Порядок проведения конференции устанавливается по итогам заключений экспертной комиссии и утверждается приказом Министерства образования и науки Республики Татарстан.

6. Порядок присуждения, количество и размер премии

6.1. Решение о присуждении премии принимается по итогам экспертизы представленных документов, экспертизы научной работы, включая защиту научной работы на научно-практической конференции, проводимой в рамках Конкурса.
6.2. Премия присуждается одному и тому же соискателю не более одного раза в своей категории.

6.3. Дипломантам вручается премия и специальный диплом установленного образца: I степени – одному победителю в каждой категории; II степени – одному  победителю в каждой категории; III степени – одному  победителю в каждой из категорий. Лауреатам Конкурса вручается свидетельство участника.

6.4. По итогам экспертной комиссии заочного и очного этапа третьего тура, в соответствии с суммарным количеством набранных баллов третьего тура, определяются победители, удостоенные дипломов I степени в каждой категории: учащиеся педагогических классов (групп) общеобразовательных учреждений, студенты педагогических учебных заведений высшего профессионального образования, студенты педагогических учебных заведений среднего профессионального образования, молодые педагоги Республики Татарстан.

6.5. Дипломанты и лауреаты Конкурса среди учащихся предпрофильных и профильных педагогических классов (групп) общеобразовательных учреждений пользуются приоритетным правом поступления в педагогические учебные заведения высшего и среднего профессионального образования, расположенные на территории Республики Татарстан, на условиях целевой контрактной подготовки по согласованию с муниципальным органом управления образованием.
6.6. Дипломанты и лауреаты Конкурса среди студентов педагогических учебных заведений среднего профессионального образования пользуются приоритетным  правом поступления в педагогические учебные заведения высшего профессионального образования, расположенные на территории Республики Татарстан, на условиях целевой контрактной подготовки по согласованию с муниципальным органом управления образованием.
6.7. Дипломанты и лауреаты Конкурса среди студентов педагогических учебных заведений высшего профессионального образования пользуются приоритетным правом направления для работы в  лучшие образовательные учреждения республики.
6.8. Дипломанты и лауреаты Конкурса среди молодых педагогов, являющиеся преподавателями педагогики, психологии или смежных дисциплин по направлению «Педагогика и психология», при аттестации на более высокую квалификационную категорию освобождаются от аттестационного тестирования  в течение 5 лет после участия в Конкурсе.
6.9. Министерством образования и науки Республики Татарстан устанавливаются:
  для учащихся педагогических классов (групп) общеобразовательных учреждений:
за I место – премия в размере 5000 рублей;
за II – премия в размере 3000 рублей;
за III – премия в размере 2000 рублей;
для студентов средних педагогических учебных заведений:
за I место – премия в размере 10000 рублей;
за II – премия в размере 7000 рублей;
за III – премия в размере 5000 рублей;
для студентов педагогических учебных заведений высшего профессионального образования:
за I место – премия в размере 15000 рублей;
за II – премия в размере 10000 рублей;
за III – премия в размере 7000 рублей;
для молодых педагогов:
за I место – премия в размере 25000 рублей;
за II – премия в размере 20000 рублей;
за III – премия в размере 15000 рублей;

6.10.  Дипломантами признаются участники Конкурса, получившие премию. В каждой категории по наибольшей сумме баллов заочного и очного туров определяются победители, удостоенные дипломов I степени.
Приложение 1 а.

Портфолио

участника республиканского конкурса "Педагогический Олимп - 2012" среди учащихся педагогических классов (групп) общеобразовательных учреждений, студентов педагогических учебных заведений на соискание премии за особые успехи в учебной, научно-исследовательской и общественной деятельности

(Ф.И.О. участника конкурса)                ____________________________________________________________                                             (Класс/курс, отделение/факультет, образовательное учреждение полностью)
	 
	Дата
	Наименование
	Уровень достижений
	Количество баллов

	Научно-исследовательская работа

	Публикации в периодических изданиях, книгах, брошюрах (в наименовании указывается название публикации, жанр. Издательство, тираж, объем) количество баллов определяется по категории издания, содержанию публикации, количеству страниц и количеству изданий (общее количество не превышает - 5 баллов)

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого:
	 
	 
	 

	           Участие в научно-практических конференциях (призер, участник)                                                                                         количество баллов определяется по уровню мероприятия: международные - не более 5 баллов; всероссийские - не более 4; республиканские - не более 3; муниципальные - 1 балл

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого:
	 
	 
	 

	Достижения учащихся (студентов) (за последние 3 года)

	В научно-исследовательской деятельности (максимально - 3 балла)

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого:
	 
	 
	 

	В олимпиадах (максимально - 4 балла)

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого:
	 
	 
	 

	В творческих, интеллектуальных и иных конкурсах (максимально - 3 балла)

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого:
	 
	 
	 

	         Мониторинг социальной активности                                                                                                                                                            количество баллов определяется по сфере социальной активности и видам работы (максимально - 5 баллов)

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


	 
	Итого:
	 
	 
	 

	 
	Общее количество баллов
	 
	 
	 


Дата заполнения

Подпись руководителя образовательного учреждения

Печать образовательного учреждения

Приложение 2 а.

Портфолио

участника республиканского конкурса "Педагогический Олимп - 2012" среди молодых педагогов на соискание премии за особые успехи в учебной, научно-исследовательской и общественной деятельности
          (Ф.И.О. участника конкурса) 

           _________________________________________________

                                                        (Отделение/факультет, образовательное учреждение полностью)
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Количество 

баллов

Итого:

Итого:

Итого:

Итого:

Итого:

Участие в учебно-методической работе                                                                                                                                               

количество баллов определяется по содержанию и уровню проведенных мероприятий (от 1 до 5 баллов)

Научно-исследовательская работа

Публикации в периодических изданиях, книгах, брошюрах (в наименовании указывается название публикации, 

жанр. Издательство, тираж, объем) количество баллов определяется по категории издания, содержанию 

публикации, количеству страниц и количеству изданий (общее количество не привышает - 5 баллов)

Участие в научно-практических конференциях (призер, участник)                                                                                         

количество баллов определяется по уровню мероприятия: международные - не более 5 баллов; всероссийские - не 

более 4; республиканские - не более 3; муниципальные - 1 балл

                                          Участие в проведении семинаров, курсов, практикумов                                                                     

количество баллов определяется по уровню мероприятия: международные - не более 5 баллов; всероссийские - не 

более 4; республиканские - не более 3; муниципальные - 1 балл

Участие в творческих, интеллектуальных и иных конкурсах (призер, участник) 

количество баллов определяется по достижениям и уровню мероприятий: международные - не более 5 баллов; всероссийские - не более 4; республиканские - не более 3; муниципальные - 1 балл


[image: image3.emf]Итого:

Итого:

Итого:

Итого:

Общее 

количество 

баллов

В олимпиадах (максимально - 4 балла)

В творческих, интеллектуальных и иных конкурсах (максимально - 3 балла)

Мониторинг социальной активности                                                                                                                                          

количество баллов определяется по сфере социальной активности и видам работы (максимально - 5 баллов)

Участие в организации воспитательной работы с учащимися (со студентами) и их родителями                                        

количество баллов определяется по содержанию и уровню проведенных мероприятий (от 1 до 5 баллов)

Достижения учащихся (студентов) (за последние 3 года)

В научно-исследовательской деятельности (максимально - 3 балла)


Дата заполнения

Подпись руководителя образовательного учреждения

Печать образовательного учреждения

