Объявление 
о проведении отбора на предоставление
выплаты из бюджета Республики Татарстан на возмещение расходов (части расходов)
педагогическим работникам, соответствующим приоритетным направлениям кадровой потребности в Республике Татарстан, имеющих право на получение выплаты из бюджета Республики Татарстан на возмещение расходов (части расходов) по оплате стоимости найма жилого помещения в 2026 году

1. Во исполнение Постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 21.03.2026 № 250 «О Порядке предоставления педагогическим работникам выплаты из бюджета Республики Татарстан на возмещение расходов (части расходов) по оплате стоимости найма жилого помещения» в целях сохранения кадрового состава педагогических работников в образовательных организациях Министерство образования и науки Республики Татарстан (далее – Министерство) объявляет о проведении в 2026 году конкурсного отбора на предоставление педагогическим работникам выплаты из бюджета Республики Татарстан на возмещение расходов (части расходов) по оплате стоимости найма жилого помещения в 2026 году.
2. Конкурсный отбор на предоставление педагогическим работникам выплаты из бюджета Республики Татарстан на возмещение расходов (части расходов) по оплате стоимости найма жилого помещения в 2026 году проводится с 25 марта 2026 года по 26 мая 2026 года.
Дата и время начала приема заявок – 09.30 30 марта 2026 года.
Дата и время окончания приема заявок – 16.30 10 апреля 2026 года.
Срок регистрации заявок: 30 марта – 10 апреля 2026 года включительно, но не позднее одного рабочего дня с даты поступления заявки.
Срок проверки заявок и документов на соответствие критериям (пункт 4 объявления), требованиям (пункт 8 Положения о выплате), комплектности документов (пункт 5 объявления): 13 апреля – 17 апреля 2026 года включительно;
Срок заседания комиссии, в том числе проведение собеседований участников конкурсного отбора: 21 апреля – 8 мая 2026 года включительно;
Срок принятия решения об утверждении списка получателей выплаты приказом Министерства: до 19 мая 2026 года включительно, но не позднее чем в течение 3 рабочих дней с даты подписания протокола заседания комиссии.
Срок заключения соглашений о предоставлении выплаты получателям выплаты: до 18 июня 2026 года включительно.
Срок перечисления выплаты на счет получателя выплаты: до 16 июля 2026 года, но не позднее 10 рабочих дней с даты поступления от получателя выплаты платежных документов, подтверждающих произведенные расходы.
3. Прием и регистрация заявок осуществляется Автономной некоммерческой организацией «Казанский открытый университет талантов 2.0» г.Казань, ул. Малая Армавирская, зд.31А, электронный адрес: director@utalents.ru.
Министерство образования и науки Республики Татарстан:
[bookmark: _GoBack]почтовый адрес, адрес места нахождения: 420111, г.Казань, ул.Кремлевская, д.9; г.Казань, ул.  Дзержинского, д.3.
адрес электронной почты: mon@tatar.ru.
4. Педагогический работник должен соответствовать следующим критериям конкурсного отбора:
наличие в течение последних трех лет по состоянию на дату подачи заявления профессиональных достижений и (или) участие в мероприятиях по профессиональному развитию педагогических работников;
наличие в течение последних трех лет по состоянию на дату подачи заявления публикаций в научных изданиях или публикаций учебно-методических разработок;
участие в течение последних трех лет по состоянию на дату подачи заявления в составе методических объединений, групп и иных коллективных объединений по реализации учебно-методических проектов;
участие в течение последних трех лет по состоянию на дату подачи заявления во внеурочных мероприятиях, участие в составе организационных комитетов, жюри конкурсных мероприятий для обучающихся, участие в иных мероприятиях в сфере образования;
осуществление в течение последних трех лет по состоянию на дату подачи заявления методической, научной деятельности, реализация педагогическим работником индивидуальных проектов в сфере образования.
5. Для участия в конкурсном отборе педагогический работник в срок, указанный в объявлении о проведении конкурсного отбора, представляет в комиссию следующие документы:
заявление по форме, утвержденной приказом о конкурсном отборе;
копии документов, удостоверяющих личность педагогического работника и его супруга (супруги) (при наличии), членов семьи (при наличии), проживающих с ним;
копию свидетельства о заключении брака (при наличии супруга (супруги));
копию трудового договора с организацией и копию приказа о назначении на должность педагогического работника;
копию трудовой книжки, заверенную организацией (или сведений о трудовой деятельности и трудовом стаже, формируемых организацией в соответствии со 
статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации);
копию документа, подтверждающего регистрацию педагогического работника, его супруга (супруги) (при наличии) в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
выписка из финансового лицевого счета (по месту регистрации) сроком выдачи не позднее 30 дней до даты подачи заявления;
копию договора найма жилого помещения, заверенного в установленном законодательством порядке;
согласие педагогического работника и его супруга (супруги) (при наличии), членов его семьи (при наличии) на обработку персональных данных по форме, утвержденной приказом о конкурсном отборе;
сведения о регистрации по месту жительства (пребывания) педагогического работника;
сведения из Единого государственного реестра недвижимости о правах отдельного лица на имевшиеся (имеющиеся) у него объекты недвижимости на территории Республики Татарстан либо об отсутствии в Едином государственном реестре 
недвижимости запрашиваемых сведений у педагогического работника, его супруга (супруги);
справку, подтверждающую отсутствие задолженности по оплате жилых помещений и коммунальных услуг по состоянию не позднее чем на 1 число месяца, предшествующего дате подачи заявления;
справку, подтверждающую отсутствие неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах, по состоянию не позднее чем на 1 число месяца, предшествующего дате подачи заявления;
справку, подтверждающую наличие в течение последних трех лет по состоянию на дату подачи заявления профессиональных достижений и (или) участие в мероприятиях по профессиональному развитию педагогических работников, наличие публикаций в научных изданиях или публикаций учебно-методических разработок, участие в составе методических объединений, групп и иных коллективных объединений по реализации учебно-методических проектов, участие во внеурочных мероприятиях, участие в составе организационных комитетов, жюри конкурсных мероприятий для обучающихся, участие в иных мероприятиях в сфере образования, осуществление методической, научной деятельности, реализацию педагогическим работником индивидуальных проектов в сфере образования, на бумажном и (или) электронном носителе, заверенную руководителем организации или иным уполномоченным лицом организации.
В случае если копии документов не заверены в установленном законодательством Российской Федерации порядке, они представляются с предъявлением оригиналов и заверяются секретарем комиссии.
Заявитель при личном обращении с заявлением предъявляет документ, удостоверяющий личность.
6. Прием заявления и прилагаемых к нему документов, указанных в пункте 5, осуществляется в сроки, указанные в пункте 1 объявления о конкурсном отборе.
7. Документы, указанные в пункте 5, оформляются на русском языке в одном экземпляре на бумажном и электронном носителях и предоставляются по адресу, указанному в пункте 1 объявления о конкурсном отборе.
Ответственность за полноту и достоверность информации, содержащейся в заявлении и документах, а также за своевременность их представления несет педагогический работник в соответствии с законодательством Российской Федерации.
8. Выплата предоставляется на основании соглашения, заключаемого получателем выплаты с Министерством по форме, установленной приказом о конкурсном отборе, в срок не позднее 18 июня 2026 года.
9. Получатель выплаты считается уклонившимся от заключения соглашения в случае непредставления в Министерство в случае непредоставления подписанного соглашения в срок, установленный в пункте 8 объявления о конкурсном отборе.
В случае уклонения получателя выплаты от заключения соглашения или получения письменного отказа получателя выплаты от заключения соглашения Министерство принимает решение об отмене предоставления выплаты в срок не позднее 25 июня 2026 года или не позднее пяти рабочих дней с даты получения письменного отказа получателя выплаты от заключения соглашения с указанием соответствующего основания отмены предоставления выплаты. 
 10. Получатель выплаты, с которым заключено соглашение, представляет в Министерство в течение 10 рабочих дней с даты заключения соглашения копии платежных документов, подтверждающих фактически произведенные расходы на оплату стоимости найма жилого помещения (далее – отчетные документы) за период не более девяти месяцев по состоянию на дату принятия решения о предоставлении выплаты.
Получатель выплаты несет ответственность за достоверность представляемых отчетных документов в порядке, предусмотренном законодательством.
11. Министерство в 10-дневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня поступления отчетных документов от получателя выплаты, указанных в Порядке предоставления выплаты, осуществляет сопоставление реквизитов счетов, указанных 
в отчетных документах и договоре найма жилого помещения, и осуществляет перечисление выплаты получателю выплаты в порядке, установленном соглашением, на расчетный счет получателя выплаты, открытый в российском банке.
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Объявление     о проведении отбора на предоставление   выплаты из бюджета Республики Татарстан на возмещение расходов (части расходов)   педагогически м   работник ам , соответствующи м   приоритетным направлениям  кадровой потребности в Республике Татарстан, имеющих право на получение  выплаты из бюджета Республики Татарстан на возмещение расходов (части  расходов) по оплате стоимости найма жилого помещения в 2026 году     1.  Во исполнение Пост ановления Кабинета Министров Республики Татарстан  от  21.03.2026 № 250   «О Порядке предоставления педагогическим работникам  выплаты из бюджета Республики Татарстан на возмещение расходов (части расходов)  по оплате стоимости найма жилого помещения» в целях со хранения кадрового  состава педагогических работников в образовательных организациях  Министерство  образования и науки Республики Татарстан (далее  –   Министерство)  объявляет о  проведении в 202 6   году  конкурсного отбора на предоставление педагогическим  работник ам выплаты из бюджета Республики Татарстан на возмещение расходов  (части расходов) по оплате стоимости найма жилого помещения  в 2026 году .   2 .  Конкурсный отбор на предоставление педагогическим работникам выплаты  из бюджета Республики Татарстан на возмещение   расходов (части расходов) по  оплате стоимости найма жилого помещения в 2026  году проводится  с   25 марта 2026  года по 26 мая 2026 года .   Дата и время начала приема заявок  –   09.30   30   марта 2026 года.   Дата и время окончания приема заявок  –   16. 3 0  10   апреля  2026   года.   Срок регистрации заявок: 30 марта  –   10 апреля 2026 года   включительно , но не  позднее одного рабочего дня с даты поступления заявки.   Срок проверки заявок и документов на соответствие критериям (пункт 4  объявления), требованиям   (пункт 8 Положения о вып лате) , комплектности  документов   (пункт 5 объявления) :  13 апреля  –   17 апреля 2026 года   включительно ;   Срок заседания комиссии, в том числе проведение собеседований участников  конкурсного отбора: 21 апреля  –   8 мая 2026 года   включительно ;   Срок принятия решения   об утверждении списка получателей выплаты  приказом Министерства: до 1 9   мая 2026 года   включительно , но не позднее чем в  течение 3 рабочих дней с даты подписания протокола заседания комиссии .   Срок заключения соглашений о предоставлении выплаты получателям  в ыплаты:  до 18 июня 2026 года включительно.   Срок перечисления выплаты на счет получателя выплаты: до  16 июля 2026 года,  но не позднее 10 рабочих дней с даты поступления от получателя выплаты платежных  документов, подтверждающих произведенные расходы.   3 .   Прием   и регистраци я   заявок  осуществляется   А втономн ой   некоммерческ ой   организаци ей   « Казанский открытый университет талантов 2.0»   г.Казань,  ул.   Малая  Армавирская ,   зд.31А ,   электронный адрес :   director@utalents.ru .   Министерство образования и науки Республики Татарстан:   почтовый адрес, адрес места нахождения: 420111, г.Казань, ул.Кремлевская,  д.9;  г .Казань, ул.  Дзержинского, д.3.   адрес электронной почты:  mon @ tatar . ru .  

