ПРОЕКТ


О гранте Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях


	Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые:
[bookmark: p_5]Положение о гранте Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях;
состав Республиканской комиссии по предоставлению гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях;
критерии оценки соискателей гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях.
2. Определить Министерство образования и науки Республики Татарстан ответственным за организацию предоставления гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях (далее - грант) и грантодателем, осуществляющим полномочия по предоставлению гранта.
3. Министерству образования и науки Республики Татарстан:
при организации, проведении конкурсного отбора на соискание гранта, определении победителей на соответствующий год руководствоваться перечнем востребованных профессий и специальностей, соответствующих приоритетным направлениям развития экономики Республики Татарстан, утверждаемым Кабинетом Министров Республики Татарстан;
вести базу данных, содержащую сведения о грантополучателе, дате получения гранта, категории, по которой грантополучатель проходил обучение, месте прохождения обучения.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Премьер-министра Республики Татарстан - Руководителя Аппарата Кабинета Министров Республики Татарстан Ш.Х.Гафарова.




Премьер-министр
Республики Татарстан                                                                                  А.В.Песошин

Утверждено
постановлением
Кабинета Министров
Республики Татарстан
от ________ № _____



Положение
о гранте Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях

[bookmark: sub_101]I. Общие положения
[bookmark: sub_101_Копия_1]
[bookmark: sub_1011]1.1. Настоящее Положение устанавливает цели, условия и порядок предоставления гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях (далее – грант).
[bookmark: sub_1011_Копия_1][bookmark: sub_1012]1.2. Предоставление гранта осуществляется в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, доведенных в установленном порядке на соответствующий финансовый год и на плановый период до главного распорядителя бюджетных средств, которым является Министерство образования и науки Республики Татарстан (далее - Министерство), на цель, установленную пунктом 2.1 настоящего Положения.
Объем средств на выплату гранта ежегодно составляет не менее 100 млн.рублей и определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период.
[bookmark: sub_1012_Копия_1]Информация о гранте размещается на официальном сайте программы грантов Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» (www.alga.tatarstan.ru) (далее - официальный сайт гранта).
[bookmark: sub_1013]1.3. В настоящем Положении для целей его использования применяются следующие термины:
[bookmark: sub_1013_Копия_1]гарант – индивидуальный предприниматель, юридическое лицо, зарегистрированное на территории Республики Татарстан, за исключением органов государственной или муниципальной власти Республики Татарстан, государственных учреждений Республики Татарстан или муниципальных учреждений, находящихся на территории Республики Татарстан, осуществляющее обеспечение финансирования части расходов соискателя гранта, связанных с обучением в российских или зарубежных организациях по образовательным программам высшего образования или стажировкой в российских или зарубежных организациях по программе повышения квалификации;
грант - денежные средства, предоставляемые Правительством Республики Татарстан безвозмездно и безвозвратно грантополучателям на финансирование части расходов грантополучателя, связанных с прохождением подготовки или стажировки в российских, за исключением находящихся на территории Республики Татарстан, и иностранных организациях, которые не находятся на территории государства, включенного в список стран и территорий, совершающих недружественные действия в отношении Российской Федерации, утвержденный Правительством Российской Федерации, (далее – российские или зарубежные организации) на условиях, определенных настоящим Положением и соглашением о предоставлении гранта (далее - соглашение);
грантополучатель – соискатель гранта, признанный победителем конкурсного отбора;
подготовка – обучение в российских или зарубежных организациях по образовательным программам высшего образования - программам магистратуры, программам ординатуры сроком не более двух лет;
проект – комплекс научно-исследовательских, опытно-конструкторских, производственных, организационных, финансовых, коммерческих и других мероприятий, реализация которого осуществляется грантополучателями в российских или зарубежных организациях;
соискатель гранта – гражданин Российской Федерации, имеющий постоянную или временную регистрацию на территории Республики Татарстан и участвующий в конкурсном отборе на предоставление гранта в соответствии с настоящим Положением;
стажировка – форма программы повышения квалификации, целью которой является изучение российского или зарубежного опыта в российских или зарубежных организациях, сроком не более трех месяцев;
стипендия – денежная выплата, являющаяся составной частью гранта, размер которой утверждается приказом Министерства, и назначаемая грантополучателю для финансового обеспечения затрат на проживание, питание, приобретение учебно-методической литературы.
[bookmark: sub_1014]1.4. Грант присуждается по следующим номинациям:
[bookmark: sub_1014_Копия_1][bookmark: sub_10142]«Молодые специалисты» - соискателям гранта до 35 лет включительно, имеющим высшее образование или обучающимся последнего года обучения по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата и (или) специалитета в аккредитованных образовательных организациях высшего образования;
[bookmark: sub_10142_Копия_1]«Молодые ученые» - соискателям гранта из числа молодых ученых до 35 лет включительно, имеющих высшее образование и соответствующим одному из следующих условий:
  обучающимся по образовательным программам магистратуры, ординатуры, аспирантуры или адъюнктуры в аккредитованных образовательных организациях высшего образования;
занимающих должность научного сотрудника образовательной организации высшего образования и (или) научной организации, расположенных на территории Республики Татарстан;
имеющим ученую степень;
«Преподаватели и научные сотрудники» - соискателям гранта, имеющим ученую степень, из числа преподавателей и (или) научных сотрудников образовательных организаций высшего образования и (или) научных организаций, расположенных на территории Республики Татарстан;
«Работники образовательных организаций» - соискателям гранта, имеющим высшее и (или) среднее профессиональное образование, из числа работников общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций, организаций дополнительного образования, организаций дополнительного профессионального образования, расположенных на территории Республики Татарстан (далее – образовательные учреждения), а также из числа работников органов государственной власти Республики Татарстан, осуществляющих государственное управление в сфере образования, и органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования на территории Республики Татарстан (далее – органы государственного и муниципального управления);
«Двойные дипломы» - соискателям гранта до 35 лет включительно, имеющим высшее образование, и которые проходят обучение по программам магистратуры, программам ординатуры, в аккредитованных образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Республики Татарстан, заключивших договоры с российскими или зарубежными образовательными организациями высшего образования об условиях и порядке получения двух дипломов об образовании и (или) о квалификации по итогам освоения двух образовательных программ указанных образовательных организаций одновременно (далее – соглашение о партнерстве);
 «Проектные группы» - соискателям гранта, имеющим высшее и (или) среднее профессиональное образование, в составе группы из не менее двух человек;
[bookmark: sub_1015]«Профессионалы» - соискателям гранта, имеющим высшее и (или) среднее профессиональное образование, из числа экспертов Всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству.
В номинации «Молодые специалисты» грант предоставляется на подготовку или стажировку.
В номинации «Молодые ученые», «Проектные группы», «Профессионалы», «Преподаватели и научные сотрудники», «Работники образовательных организаций» грант предоставляется на стажировку.
В номинации «Двойные дипломы» грант предоставляется на подготовку.
1.5. Способом проведения отбора является конкурс, который заключается в определении грантополучателей исходя из наилучших условий достижения результатов предоставления гранта.
	1.6. Требования, которым должен соответствовать соискатель гранта:
не находится в перечне физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму;
не находится в составляемых в рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII Устава ООН, Советом Безопасности ООН или органами, специально созданными решениями Совета Безопасности ООН, перечнях физических лиц, связанных с террористическими организациями и террористами или с распространением оружия массового уничтожения;
не является иностранным агентом в соответствии с Федеральным законом от 14 июля 2022 года № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием»;
не имеет задолженность по уплате налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации.
1.7. Размер гранта (G) рассчитывается по формуле:

G = V 1 + V 2 + V 3 + V 4,

где:
V1 - расходы на оплату образовательных услуг (подготовка или стажировка);
V2 - расходы на оплату медицинской страховки на период подготовки и (или) стажировки, предусмотренной зарубежной образовательной организацией;
V3 - транспортные расходы на проезд транспортными средствами общего пользования до места подготовки и (или) стажировки и обратно по окончании подготовки и (или) стажировки, а также на проезд на период летних каникул от места подготовки и обратно по окончании летних каникул;
V4 - расходы на выплату стипендии (проживание, питание, приобретение учебной литературы).
1.8. Предельный размер гранта на подготовку или стажировку составляет 90% от общей стоимости затрат, связанных с прохождением подготовки или стажировки грантополучателя. Финансовое обеспечение расходов грантополучателя, связанных с прохождением подготовки или стажировки, в размере не менее 10% от общей стоимости затрат осуществляется за счет средств гаранта или собственных средств грантополучателя.
Предельный размер гранта на подготовку или стажировку может составлять 100% от общей стоимости затрат, связанных с прохождением подготовки или стажировки грантополучателя, в случае, если соискателем гранта представлено ходатайство органа государственной или муниципальной власти Республики Татарстан, государственного учреждения Республики Татарстан или муниципального учреждения, находящегося на территории Республики Татарстан о рассмотрении кандидатуры соискателя гранта по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению, за исключением образовательных организаций высшего образования, о предоставлении гранта соискателю гранта. 

II. Цель предоставления гранта

2.1. Целью предоставления гранта является подготовка или стажировка граждан в российских и (или) зарубежных образовательных и (или) научных организациях, и направлена на развитие кадрового потенциала, кадровое обновление, поддержку и стимулирование профессионального развития научно-педагогических работников.

III. Перечень документов, необходимых для участия в конкурсном отборе

	3.1. Для участия в конкурсном отборе соискатель гранта предоставляет в Министерство документы через сайт www.uslugi.tatarstan.ru в сети «Интернет», а также в Министерство на бумажном носителе, подписанные собственноручно, в соответствии с перечнем, установленным пунктами 3.2-3.8 настоящего Положения для соответствующей номинации гранта, не позднее последнего дня срока окончания приема заявок на предоставление гранта (далее – заявка), указанного в объявлении о проведении конкурсного отбора.
	3.2. Соискатель гранта по номинации «Молодые специалисты» представляет следующий перечень документов:
заявку по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению; 
заполненную анкету соискателя гранта по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;
копии страниц паспорта, необходимые для идентификации личности гражданина Российской Федерации;
копии документов, подтверждающих наличие постоянной или временной регистрации по месту жительства на территории Республики Татарстан;
копии диплома о высшем образовании и приложений к ним, заверенные в установленном законодательством порядке, или документ, подтверждающий статус обучающегося последнего года обучения по программам бакалавриата или специалитета в аккредитованных образовательных организациях высшего образования;
приглашение из российской или зарубежной организации принять соискателя гранта на подготовку или стажировку;
мотивационное письмо по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;
ходатайство о рассмотрении кандидатуры соискателя гранта по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению (при наличии);
гарантийное письмо гаранта о софинансировании стоимости прохождения подготовки или стажировки в размере не менее 10% общей стоимости, подписанное руководителем гаранта или уполномоченным им лицом (при наличии);
копии трудовой книжки, заверенную в установленном законодательством порядке, и (или) сведения о трудовой деятельности, полученные в установленном статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации порядке (в случае осуществления соискателем гранта трудовой деятельности);
копии похвальных грамот, сертификатов, дипломов, перечня публикаций и других документов подобного характера, относящихся к направлению предполагаемой подготовки или стажировки, заверенные в установленном законодательством порядке или в форме электронного документа;
расчет стоимости подготовки или стажировки по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению;
 согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению.
3.3. Соискатель гранта по номинации «Молодые ученые» представляет следующий перечень документов:
заявку по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;
заполненную анкету соискателя гранта по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;
копии документов, подтверждающих статус обучающегося по образовательным программам магистратуры, ординатуры, аспирантуры или адъюнктуры в аккредитованных образовательных организациях высшего образования или научного сотрудника в научной организации и (или) образовательной организации высшего образования, расположенных на территории Республики Татарстан, или копии документов о присвоении ученой степени, заверенные в установленном законодательством порядке
копии страниц паспорта, необходимые для идентификации личности гражданина Российской Федерации;
копии документов, подтверждающих наличие постоянной или временной регистрации по месту жительства на территории Республики Татарстан;
копии диплома о высшем образовании и приложений к ним, заверенные в установленном законодательством порядке;
приглашение из российской или зарубежной организации принять соискателя гранта на прохождение стажировки;
мотивационное письмо по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;
ходатайство о рассмотрении кандидатуры соискателя гранта по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению (при наличии);
гарантийное письмо гаранта о софинансировании стоимости прохождения подготовки или стажировки в размере не менее 10% общей стоимости, подписанное руководителем гаранта или уполномоченным им лицом (при наличии);
копию трудовой книжки, заверенную в установленном законодательством порядке, и (или) сведения о трудовой деятельности, полученные в установленном статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации порядке (в случае осуществления соискателем гранта трудовой деятельности);
копии похвальных грамот, сертификатов, дипломов, перечень публикаций и другие документы о достижениях соискателя гранта, относящихся к направлению стажировки, заверенные в установленном законодательством порядке, или в форме электронного документа;
расчет стоимости стажировки по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению;
согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению.
3.4. Соискатель гранта по номинации «Преподаватели и научные сотрудники» представляет следующий перечень документов:
заявку на соискание гранта по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;
заполненную анкету соискателя гранта по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;
копии страниц паспорта, необходимые для идентификации личности гражданина Российской Федерации;
копии документов, подтверждающих наличие постоянной или временной регистрации по месту жительства на территории Республики Татарстан;
копию трудовой книжки, заверенную в установленном законодательством порядке, и (или) сведения о трудовой деятельности, полученные в установленном статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации порядке;
копии документов о присвоении ученой степени, заверенные в установленном законодательством порядке;
приглашение из российской или зарубежной организации принять соискателя гранта на прохождение стажировки;
мотивационное письмо по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;
ходатайство о рассмотрении кандидатуры соискателя гранта по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению (при наличии);
гарантийное письмо гаранта о софинансировании стоимости прохождения подготовки или стажировки в размере не менее 10% общей стоимости, подписанное руководителем гаранта или уполномоченным им лицом (при наличии);
копии похвальных грамот, сертификатов, дипломов, перечень публикаций и другие документы о достижениях соискателя гранта, относящихся к направлению предполагаемой стажировки, заверенные в установленном законодательством порядке, или в форме электронного документа;
расчет стоимости стажировки по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению;
согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению.
3.5. Соискатель гранта по номинации «Работники образовательных организаций» представляет следующий перечень документов:
заявку на соискание гранта по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;
заполненную анкету соискателя гранта по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;
копии страниц паспорта, необходимые для идентификации личности гражданина Российской Федерации;
копии документов, подтверждающих наличие постоянной или временной регистрации по месту жительства на территории Республики Татарстан;
копию трудовой книжки, заверенную в установленном законодательством порядке, и (или) сведения о трудовой деятельности, полученные в установленном статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации порядке;
копии дипломов о высшем и (или) среднем профессиональном образовании и приложений к ним, заверенные в установленном законодательством порядке;
приглашение из российской или зарубежной организации принять соискателя гранта на прохождение стажировки;
мотивационное письмо по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;
ходатайство о рассмотрении кандидатуры соискателя гранта по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению (при наличии);
гарантийное письмо гаранта о софинансировании стоимости прохождения подготовки или стажировки в размере не менее 10% общей стоимости, подписанное руководителем гаранта или уполномоченным им лицом (при наличии);
копии похвальных грамот, сертификатов, дипломов, перечень публикаций и другие документы о достижениях соискателя гранта, относящихся к направлению предполагаемой стажировки, заверенные в установленном законодательством порядке, или в форме электронного документа;
расчет стоимости стажировки по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению;
согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению.
3.6. Соискатель гранта по номинации «Двойные дипломы» представляет следующий перечень документов:
заявку на соискание гранта по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;
заполненную анкету соискателя гранта по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;
копии страниц паспорта, необходимые для идентификации личности гражданина Российской Федерации;
копии документов, подтверждающих наличие постоянной или временной регистрации по месту жительства на территории Республики Татарстан;
копии дипломов о высшем образовании и приложений к ним, заверенные в установленном законодательством порядке;
копию трудовой книжки, заверенную в установленном законодательством порядке, и (или) сведения о трудовой деятельности, полученные в установленном статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации порядке (в случае осуществления соискателем гранта трудовой деятельности);
документ, подтверждающий статус обучающегося по программам магистратуры, программам ординатуры в аккредитованных образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Республики Татарстан, и имеющих действующие соглашения о партнерстве;
соглашение о партнерстве с приглашением из российской или зарубежной организации принять соискателя гранта на прохождение подготовки;
мотивационное письмо по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;
ходатайство о рассмотрении кандидатуры соискателя гранта по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению (при наличии);
гарантийное письмо гаранта о софинансировании стоимости прохождения подготовки или стажировки в размере не менее 10% общей стоимости, подписанное руководителем гаранта или уполномоченным им лицом (при наличии);
копии похвальных грамот, сертификатов, дипломов, перечень публикаций и другие документы о достижениях соискателя гранта, относящихся к направлению предполагаемой стажировки, заверенные в установленном законодательством порядке, или в форме электронного документа;
расчет стоимости стажировки по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению;
согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению.
3.7. Соискатели гранта по номинации «Проектные группы» представляют следующий перечень документов:
заявку на соискание гранта по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;
заполненную анкету по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;
копии страниц паспорта соискателей гранта, необходимые для идентификации личности гражданина Российской Федерации;
копии документов, подтверждающих наличие постоянной или временной регистрации соискателей гранта по месту жительства на территории Республики Татарстан; 
копии дипломов о высшем и (или) среднем профессиональном образовании соискателей гранта и приложений к ним, заверенные в установленном законодательством порядке;
копии трудовых книжек соискателей гранта, заверенные в установленном законодательством порядке, и (или) сведения о трудовой деятельности соискателей гранта, полученные в установленном статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации порядке (в случае осуществления трудовой деятельности соискателем гранта);
приглашение из российской или зарубежной организации принять соискателей гранта на прохождение стажировки;
мотивационные письма соискателей гранта по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;
ходатайства от гаранта по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению;
копии похвальных грамот, сертификатов, дипломов, перечень публикаций и другие документы о достижениях соискателей гранта, относящихся к направлению стажировки, заверенные в установленном законодательством порядке, или в форме электронного документа;
расчет стоимости стажировки по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению;
согласия на обработку персональных данных соискателей гранта по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению.
3.8. Соискатель гранта по номинации «Профессионалы» представляет следующий перечень документов:
заявку на соискание гранта по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;
заполненную анкету соискателя гранта по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;
копии страниц паспорта, необходимые для идентификации личности гражданина Российской Федерации;
копии документов, подтверждающих наличие постоянной или временной регистрации по месту жительства на территории Республики Татарстан;
копии дипломов о высшем и (или) среднем профессиональном образовании соискателя гранта и приложений к ним, заверенные в установленном законодательством порядке;
копию трудовой книжки, заверенную в установленном законодательством порядке, и (или) сведения о трудовой деятельности, полученные в установленном статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации порядке (в случае осуществления трудовой деятельности соискателем гранта);
документ, подтверждающий статус эксперта Всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству, выданный или заверенный региональным координационным центром Всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству, расположенном на территории Республики Татарстан;
приглашение из российской или зарубежной организации принять соискателя гранта на прохождение стажировки;
мотивационное письмо по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;
ходатайство о рассмотрении кандидатуры соискателя гранта по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению (при наличии);
гарантийное письмо гаранта о софинансировании стоимости прохождения подготовки или стажировки в размере не менее 10% общей стоимости, подписанное руководителем гаранта или уполномоченным им лицом (при наличии);
копии похвальных грамот, сертификатов, дипломов, перечень публикаций и других документов подобного характера, относящихся к направлению предполагаемой стажировки, заверенные в установленном законодательством порядке, или в форме электронного документа;
расчет стоимости стажировки по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению;
согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению.

[bookmark: sub_104]IV. Порядок проведения конкурсного отбора
[bookmark: sub_104_Копия_1]
[bookmark: sub_1041]4.1. Конкурсный отбор осуществляется Республиканской комиссией по предоставлению гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях (далее - Республиканская комиссия). Состав Республиканской комиссии утверждается Кабинетом Министров Республики Татарстан.
Республиканская комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, председателей подкомиссий по каждой номинации, указанной в пункте 1.4 настоящего Положения (далее – подкомиссия Республиканской комиссии), ответственного секретаря и членов подкомиссий Республиканской комиссии.
Численность подкомиссий Республиканской комиссии по каждой из номинаций составляет не менее 7 человек из числа членов Республиканской комиссии, включая председателя подкомиссии Республиканской комиссии и ответственного секретаря.
[bookmark: sub_1042]4.2. Министерство обеспечивает размещение на официальном сайте гранта следующую информацию:
объявление о проведении конкурсного отбора, которое должно содержать дату начала и окончания приема заявок, которая не может быть менее 10 календарных дней с даты размещения объявления об отборе, место нахождения, почтовый адрес, адрес электронной почты Министерства;
дату и время проведения заседаний подкомиссий по каждой из номинаций в срок не позднее чем за три календарных дня до даты проведения заседания.
4.3. Поступившая в Министерство на бумажном носителе заявка регистрируется не позднее следующего рабочего дня со дня ее поступления в соответствии с очередностью по дате и времени ее поступления.
Соискатель гранта может внести изменения в заявку, дополнить ее необходимыми документами или отозвать заявку в срок не позднее дня окончания приема заявок в порядке, аналогичном порядку приема заявок, установленному пунктом 3.1 настоящего Положения.
4.4. Министерство не позднее 30 календарных дней с даты окончания срока приема заявок совместно с ответственным секретарем Республиканской комиссии назначают даты проведения заседаний подкомиссий Республиканской комиссии и уведомляют соискателей гранта о дате, времени и месте проведения путем размещения информации на официальном сайте гранта в срок, установленный абзацем третьим пункта 4.2 настоящего Положения.
4.5. Подкомиссия Республиканской комиссии на заседании проводит очное собеседование с соискателями гранта и рассматривает заявки на полноту, достоверность и соответствие заявки требованиям к заявке и документам, установленным пунктами 3.2-3.8 настоящего Положения и требованиям к соискателям гранта, установленным пунктом 1.6 настоящего Положения. Рассмотрение и оценка заявки и документов соискателя гранта, а также оценка по итогам собеседования проводится в соответствии с критериями оценки соискателей гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях, утвержденными Кабинетом Министров Республики Татарстан, по итогам рассмотрения формируется ранжированный список соискателей гранта в порядке убывания набранных баллов (далее – ранжированный список).
Принятие подкомиссией Республиканской комиссии решений осуществляется открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов подкомиссии Республиканской комиссии. В случае равенства голосов голос председателя подкомиссии Республиканской комиссии является решающим. Решение подкомиссии Республиканской комиссии считается легитимным, если на заседании присутствует более половины ее членов.
В течении 20 рабочих дней с даты проведения заседания подкомиссия Республиканской комиссии оформляет протокол заседания подкомиссии Республиканской комиссии, подписываемый председателем подкомиссии и всеми членами подкомиссии Республиканской комиссии.
Протокол заседания подкомиссии Республиканской комиссии должен содержать:
дату, время и место проведения;
фамилию, имя, отчество (при наличии), должность (при наличии) членов подкомиссии Республиканской комиссии;
списки соискателей гранта, приглашенных на собеседование с отметкой об их участии или отсутствии на собеседовании;
отметку о соответствии или не соответствии заявки соискателя гранта требованиям к заявке и документам, установленным пунктами 3.2-3.8 настоящего Положения, и требованиям к соискателям гранта, установленным пунктом 1.6 настоящего Положения;
ранжированный список соискателей гранта по итогам рассмотрения и оценки заявок и документов соискателя гранта, оценки по итогам собеседования собеседования.
4.6. В случае неявки соискателей гранта на собеседование в объявленные на официальном сайте гранта дату и время они считаются прекратившими свое участие в конкурсном отборе.
4.7. Председатель Республиканской комиссии, а в случае его отсутствия на заседании заместитель председателя, в течении 30 календарных дней с даты подписания протоколов подкомиссий Республиканской комиссии по каждой из номинаций гранта, утверждает решение о предоставлении гранта или об отказе в предоставлении гранта победителям конкурсного отбора по всем номинациям гранта (далее – решение Республиканской комиссии). 
Решение Республиканской комиссии подписывается председателем Республиканской комиссии или его заместителем (в случае отсутствия председателя) и ответственным секретарем с указанием даты, места принятия решения и ранжированного списка победителей конкурсного отбора. 
Решение Республиканской комиссии направляется в Министерство в течении трех рабочих дней с даты подписания и размещается Министерством на официальном сайте гранта в течении трех рабочих дней с даты получения.
Уведомление о результатах конкурсного отбора направляется Министерством соискателям гранта в трехдневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня определения победителей конкурсного отбора путем размещения решения Республиканской комиссии на сайте гранта.
4.8. Основаниями для принятия решения Республиканской комиссии об отказе в предоставлении гранта являются:
неявка соискателей гранта на собеседование в объявленные на официальном сайте гранта дату и время в соответствии с пунктом 4.6 настоящего Положения;
несоответствие соискателя гранта требованиям, указанным в объявлении о проведении конкурсного отбора;
непредставление (представление не в полном объеме) документов, указанных в объявлении о проведении конкурсного отбора;
несоответствие представленных документов и (или) заявки требованиям, установленным в объявлении о проведении конкурсного отбора;
недостоверность информации, содержащейся в документах, представленных соискателем гранта в целях подтверждения соответствия установленным настоящим Положением требованиям; 
подача соискателем гранта заявки после даты и (или) времени, определенных для подачи заявок.
4.9. Внесение изменений в решение Республиканской комиссии осуществляется не позднее 10 календарных дней со дня подписания первой версии решения Республиканской комиссии путем формирования новой версии указанного решения в порядке, аналогичном порядку его формирования, установленному абзацами первым, вторым пункта 4.7 настоящего Положения, с указанием причин внесения таких изменений.
Внесенные изменения в решение Республиканской комиссии направляются в Министерство в течении трех рабочих дней с даты подписания и размещаются Министерством на официальном сайте гранта в течении трех рабочих дней с даты получения.

V. Порядок предоставления гранта, заключения соглашения 
и результаты предоставления гранта

5.1. Министерство после получения Решения Республиканской комиссии издает приказ о направлении грантополучателей на подготовку или стажировку в российской или зарубежной организации и заключает с грантополучателем соглашение по форме, утвержденной приказом Министерства, в течении 30 рабочих дней с даты принятия решения Республиканской комиссии.
В случае уклонения грантополучателя от подписания соглашения или отказа в его подписании в срок, установленный абзацем первым настоящего пункта, грантополучатель считается отказавшимся от получения гранта и подлежит исключению из списков грантополучателей.
5.2. Министерство осуществляет перечисление гранта на основании заключенного соглашения и приказа Министерства о направлении получателей гранта на подготовку или стажировку на расчетный или корреспондентский счет, открытый грантополучателю в российской кредитной организации в срок, установленный в соглашении.
5.3. Расходы, возникшие у грантополучателя сверх полученного размера гранта, включая расходы, связанные с изменением официального курса рубля Российской Федерации, установленного Центральным банком Российской Федерации к иностранной валюте, грантополучатель оплачивает за счет собственных средств.
Расходы, возникшие у грантополучателя сверх полученного размера гранта, предусмотренные на транспортное обеспечение к месту прохождения подготовки или стажировки, стоимости прохождения подготовки или стажировки, Министерство оплачивает в пределах лимитов бюджетных средств, предусмотренных на предоставление гранта при предоставлении грантополучателем в Министерство документов, подтверждающих изменение расходов. В случае отсутствия лимитов бюджетных средств, предусмотренных на предоставление гранта, указанные расходы грантополучатель оплачивает за счет собственных средств.
Грантополучатель в период прохождения им подготовки или стажировки распоряжается стипендией по своему усмотрению. Отчет об осуществлении расходов стипендии, источником финансового обеспечения которой является грант, не предоставляется. 
Затраты на выплату стипендии, утвержденные приказом Министерства о направлении грантополучателя на подготовку или стажировку и понесенные грантополучателем в период реализации гранта, возврату в бюджет Республики Татарстан и (или) перерасчету подлежат только в случаях, когда грантополучатель покинул страну прохождения подготовки или стажировки (перерасчет производится по российским нормативам пропорционально дням, проведенным вне страны прохождения подготовки или стажировки) в период подготовки (за исключением летних каникул) или стажировки, а также в случаях, предусмотренных пунктом 6.3 настоящего Положения. 
[bookmark: undefined]5.4. Решение о предоставлении гранта считается аннулированным в случае отказа гаранта и (или) грантополучателя от софинансирования затрат, связанных с прохождением подготовки или стажировки (в случае, если размер гранта составляет 90% от общей стоимости затрат, связанных с прохождением подготовки или стажировки грантополучателя).
[bookmark: sub_10418_Копия_1_Копия_1]5.5. В случае изменения организации, в которой грантополучателем должно осуществляться прохождение подготовки или стажировки, указанной им в заявке (далее – организация), после вынесения решения Республиканской комиссии грантополучатель обязан направить в Министерство письменное заявление о смене места прохождения подготовки или стажировки с указанием оснований и приложением подтверждающих документов (при наличии). Министерство в 30-дневный срок, исчисляемый в календарных днях, с даты получения заявления направляет письменный ответ о возможности или невозможности замены места прохождения подготовки или стажировки. 
При этом стоимость подготовки или стажировки увеличению не подлежит. Возникшая разница стоимости подготовки или стажировки оплачивается за счет грантополучателя. Изменение программы подготовки или стажировки допускается только в рамках заявленного направления подготовки или стажировки.
При невозможности реализации гранта по месту прохождения подготовки или стажировки на основании решения о предоставлении гранта и одновременно принятии Министерством решения о невозможности изменения места прохождения подготовки или стажировки по результатам рассмотрения заявления грантополучателя, последний обязан возвратить выплаченную ему сумму гранта в течение 30 календарных дней с даты получения от Министерства письменного ответа о невозможности изменения места прохождения подготовки или стажировки.
[bookmark: sub_10419]5.6. Результатом предоставления гранта грантополучателем является достижение одновременно следующих показателей:
получение диплома о прохождении подготовки либо документа о прохождении стажировки;
по окончании подготовки или стажировки в 30-дневный срок, исчисляемый в рабочих днях, с даты получения диплома о прохождении подготовки, документа о прохождении стажировки, грантополучатель трудоустроен и осуществляет трудовую деятельность по трудовому договору на территории Республики Татарстан в течение трех лет по окончании подготовки или в течение одного года по окончании стажировки в организациях, зарегистрированных и осуществляющих деятельность на территории Республики Татарстан или в их филиалах или представительствах за пределами Республики Татарстан (далее – республиканские организации), либо осуществляет деятельность в качестве индивидуального предпринимателя, зарегистрированного на территории Республики Татарстан, в течение трех лет по окончании подготовки или в течение одного года по окончании стажировки.

[bookmark: sub_106]VI. Заключительные положения
[bookmark: sub_106_Копия_1]
[bookmark: sub_1061]6.1. Грантополучатели в течение 30 календарных дней с даты получения диплома о прохождении подготовки или документа о прохождении стажировки представляют в Министерство отчет о результатах предоставления гранта, указанных в пункте 5.6. настоящего Положения, по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению (далее - отчет).
К отчету прилагаются и являются его неотъемлемой частью:
	копии документов, подтверждающих успешное прохождение подготовки или стажировки, заверенные надлежащим образом либо с предъявлением их оригиналов; 
документы, подтверждающие трудоустройство грантополучателя гарантом в республиканских организациях или документы, подтверждающие осуществление деятельности в качестве индивидуального предпринимателя, зарегистрированного на территории Республики Татарстан;
документы, подтверждающие расходы на оплату подготовки или стажировки;
документы, подтверждающие расходы на оплату медицинской страховки на период подготовки и (или) стажировки (в случае оплаты медицинской страховки);
документы, подтверждающие транспортные расходы на проезд транспортными средствами до места подготовки и (или) стажировки и обратно по окончании подготовки и (или) стажировки, а также на проезд на период летних каникул от места подготовки и обратно по окончании летних каникул.
Документы об иностранном образовании и (или) иностранной квалификации должны быть переведены на русский язык в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 
В случае предоставления грантополучателями документов, подтверждающих продолжение обучения по программам магистратуры и (или) аспирантуры, либо программам ординатуры или адъюнктуры в образовательных организациях высшего образования или научных организациях, расположенных на территории Республики Татарстан, период обучения по указанным программам засчитывается в общий срок исполнения грантополучателем обязательств по трудоустройству.
Министерство в пятидневный срок, исчисляемый в рабочих днях, с даты предоставления отчета, осуществляет его проверку.
6.2. При расторжении грантополучателем трудового договора с работодателем на территории Республики Татарстан до истечения срока, установленного абзацем третьим пункта 5.6 настоящего Положения, ранее выплаченная сумма гранта подлежит возврату грантополучателем в бюджет Республики Татарстан в полном объеме в срок не позднее трех месяцев с даты расторжения трудового договора.
Возврат суммы гранта в соответствии с абзацем первым настоящего пункта не осуществляется в случае расторжения трудового договора или отсутствием трудоустройства грантополучателя в связи с призывом грантополучателя в ряды Вооруженных сил Российской Федерации.
На период отпуска грантополучателю по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, срок, указанный в абзаце третьем пункта 5.6 настоящего Положения, приостанавливается и возобновляется после выхода грантополучателя из соответствующего отпуска.
[bookmark: sub_1062]6.2. Министерство осуществляет проверку соблюдения грантополучателем порядка, условий предоставления гранта, в том числе в части достижения результатов предоставления гранта.
[bookmark: sub_1062_Копия_1]Органы государственного финансового контроля осуществляют проверку в соответствии со статьями 2681 и 2692 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
[bookmark: sub_1063]6.3. Грантополучатель осуществляет возврат гранта в бюджет Республики Татарстан в добровольном порядке в течение 30 календарных дней с даты получения письменного требования Министерства в полном объеме в случае нарушения порядка, условий, установленных при предоставлении гранта, выявленного в том числе по фактам проверок, проведенных Министерством и органами государственного финансового контроля, а также в случае недостижения значений результатов предоставления гранта, установленных пунктом 5.6 настоящего Положения.
[bookmark: sub_1063_Копия_1][bookmark: sub_1064]6.4. В случае отказа от добровольного возврата гранта, установленного пунктом 6.3 настоящего Положения, Министерство принимает меры по взысканию указанных средств в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
	6.5. Контроль за эффективным использованием гранта осуществляется Министерством в соответствии с законодательством Российской Федерации.


[bookmark: sub_1000][bookmark: sub_1000_Копия_1]Приложение №1
к Положению о гранте Правительства
Республики Татарстан «Алгарыш»
на подготовку и стажировку граждан
в российских и зарубежных
 организациях
Форма
                                   Ответственному секретарю 
                                  Республиканской комиссии
  		             ______________________________________________
                                        	(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)
   от соискателя гранта 
 		 	   по номинации _______________________ 	
               ______________________________________________
                                               (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
                                        ______________________________________________
                                                    	 (индекс, адрес места проживания)
                                        _____________________________________________
                                             		(номер телефона, адрес электронной почты)

        Заявка
   на предоставление гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на
        подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях

      Прошу Вас рассмотреть мою кандидатуру  на  участие в конкурсном отборе гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и  стажировку граждан в российских и зарубежных  организациях по номинации:
_______________________________________________________________________
(наименование номинации соискателя гранта)
__________________________________________________________________
Наименование организации, в  которой планируются подготовка или стажировка соискателя гранта:  _______________________________________________________________________
Страна, в которой планируются подготовка или стажировка
    Тип предполагаемого обучения: подготовка или стажировка 
            (нужное подчеркнуть)
Условия софинансирования: за счет средств гаранта/за счет собственных средств/ не требуется (гарантом является государственное или муниципальное учреждение, за исключением образовательной организации высшего образования).
(нужное подчеркнуть)
Срок предполагаемой подготовки  или  стажировки:  с  «___»_________ 20__ г. до «___»_______ 20__ г. в количестве ______ дней,  месяцев, лет.
                                        
Направляющая организация (гарант):_______________________________________
  ____________      ______________________________    _________________
   (подпись)          				 (расшифровка подписи)         			(дата)

Приложение №2
к Положению о гранте Правительства
Республики Татарстан «Алгарыш»
на подготовку и стажировку граждан
в российских и зарубежных
 организациях

[bookmark: sub_2000_Копия_1]
Форма

              Анкета
     соискателя гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на
        подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных
                  организациях


 Фото
(на бумажной копии)





 1. Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии): ___________________
 _______________________________________________________________________
 2. Число, месяц, год рождения: _______________________________________________________________________
 3. Гражданство: _______________________________________________________________________
 4. Паспортные данные: _______________________________________________________________________
 5. ИНН: _______________________________________________________________________
 6. Фактический адрес места жительства (с указанием  почтового  индекса):
_______________________________________________________________________
 7. Домашний телефон (с указанием кода города): _______________________________________________________________________
 8. Рабочий телефон (с указанием кода города): _______________________________________________________________________
 9. Мобильный телефон: _______________________________________________________________________
 10. E-mail: _______________________________________________________________________
 11. Знание иностранного языка (при  наличии  укажите  результаты  тестов
 IELTS, TOEFL и т.д.): _______________________________________________________________________
 12. Образование:

	Наименование образовательной организации
	Дата обучения
	Город
	Квалификация
	Специальность

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



13. Дополнительное образование:

	Наименование образовательной организации
	Дата обучения
	Город
	Наименование программы

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



 14. Ученая степень: _______________________________________________________________________
 15. Опыт работы:

	Период
	Наименование организации
	Должность
	Адрес организации

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



 Общий стаж: _______________________________________________________________________
 16. Награды, премии, стажировки, грамоты, публикации (достижения):
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
 17. Информация об участии в гранте  Правительства  Республики  Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских  и  зарубежных  организациях (год, категория,  вид  обучения):
_______________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
      ______________       ________________________    ___________________
    (подпись)             (расшифровка подписи)                   (дата)

Приложение №3
к Положению о гранте Правительства
Республики Татарстан «Алгарыш»
на подготовку и стажировку граждан
в российских и зарубежных
 организациях

[bookmark: sub_3000_Копия_1]
Форма

                                   Ответственному секретарю 
                                  Республиканской комиссии
  		             ______________________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
  		                
   от соискателя гранта 
 		 	   по номинации _______________________ 		 
               ______________________________________________
                                          (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
                                        ______________________________________________
                                                     (индекс, адрес места проживания)
                                        _____________________________________________
                                             (номер телефона, адрес электронной почты)



Мотивационное письмо*

_______________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 _____________   ____________________     _________________________
   (подпись)    (расшифровка подписи)              (дата)

_____________________________
[bookmark: sub_333]* Письмо должно обосновывать необходимость подготовки или стажировки по конкретному направлению, а также способ реализации полученных знаний для достижения собственных карьерных целей и содействия социально-экономическому развитию Республики Татарстан. Из письма также должно логично следовать, каким образом предыдущая деятельность соискателя гранта (образование, трудовая, научная или общественная деятельность) обосновывает необходимость подготовки или стажировки по выбранному направлению. Объем текста - не более 500 слов.

Приложение №4
к Положению о гранте Правительства
Республики Татарстан «Алгарыш»
на подготовку и стажировку граждан
в российских и зарубежных
 организациях


Форма

                                   Ответственному секретарю 
                                  Республиканской комиссии
  		             ______________________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
  		                
   от гаранта _____________________________ 		                                                    (наименование юридического лица или 					      индивидуального предпринимателя)                                          
                                        ______________________________________________
                                                     (индекс, юридический и фактический адрес)
                                        _____________________________________________
                                                      (номер телефона, адрес электронной почты)


Ходатайство о рассмотрении кандидатуры соискателя гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш»

Прошу Вас рассмотреть кандидатуру соискателя гранта___________________
_______________________________________________________________________
                                               (Фамилия, имя, отчество при наличии)
на соискание гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях по: 
_______________________________________________________________________
                              (направление подготовки или стажировки)
Наименование номинации соискателя гранта: ___________________________
Срок предполагаемого обучения с ____ ____________ по ____ ____________ в количестве _____(_______________) месяцев.






_____________________        Руководитель организации                   Дата:

М.П.


Приложение №5
к Положению о гранте Правительства
Республики Татарстан «Алгарыш»
на подготовку и стажировку граждан
в российских и зарубежных
 организациях

Форма

                                   Ответственному секретарю 
                                  Республиканской комиссии
  		             ______________________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
  		                
   от соискателя гранта 
 		 	   по номинации __________________________ 		
               ______________________________________________
                                          (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
                                        ______________________________________________
                                                     (индекс, адрес места проживания)
                                        _____________________________________________
                                             (номер телефона, адрес электронной почты)

Расчет стоимости
Страна прохождения подготовки или стажировки:_____________________
Срок подготовки  или  стажировки (нужное подчеркнуть):  с  «___»__________  20__  г.  до «___»___________ 20__ г.  в количестве _____________ дней, месяцев, лет.                                                                                               
	Вид расходов
	Размер стипендии за один месяц в валюте страны пребывания на одного человека
	Сумма в валюте страны пребывания
	Сумма, рублей

	Стипендия
	
	
	

	Медицинская страховка
	
	
	

	Проезд
	
	
	

	Расходы на оплату прохождения подготовки или стажировки
	
	
	

	Итого
	
	
	

	Размер софинансирования гарантом или соискателем гранта (0 или не менее 10 процентов)
	
	
	

	Доля гранта
	
	
	


    
        ____________    ________________________   ______________
   (подпись)            		        (расшифровка подписи)              		      (дата)


Приложение №6
к Положению о гранте Правительства
Республики Татарстан «Алгарыш»
на подготовку и стажировку граждан
в российских и зарубежных
 организациях

Форма

                                   Ответственному секретарю 
                                  Республиканской комиссии
  		             ______________________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
  		                
   от соискателя гранта 
 		 	   по номинации __________________________ 		
               ______________________________________________
                                          (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
   ______________________________________________
                          (паспортные данные)
                                        ______________________________________________
                                                     (индекс, адрес места проживания)
                                        _____________________________________________
                                             (номер телефона, адрес электронной почты)

Согласие 
на обработку персональных данных 


Я, ________________________________________________________________
    	(Фамилия, имя, отчество при наличии)
согласен(на) на обработку, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение, в том числе передачу, обезличивание, блокирование, уничтожение моих персональных данных, в период проведения конкурсного отбора на соискание гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных организациях и в связи с заключением соглашения о предоставлении гранта.
Права, в целях обеспечения защиты персональных данных, хранящихся у работодателя, ответственность за предоставление ложных сведений о себе, мне разъяснены.

_____________________________________
     (подпись, дата)

Приложение №6
к Положению о гранте Правительства
Республики Татарстан «Алгарыш»
на подготовку и стажировку граждан
в российских и зарубежных
 организациях

Форма

Министру образования и науки Республики Татарстан 	___________________________________________________
___________________________________________________
от _________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
___________________________________________________
___________________________________________________
     				___________________________________________________
(индекс, адрес места проживания)
__________________________________________________
(номер телефона, адрес электронной почты)

Отчет о результатах предоставления гранта

 Страна и организация прохождения подготовки или стажировки (нужное подчеркнуть): ___________________________________________________
  Срок подготовки или стажировки (нужное подчеркнуть): с «___»_________20__ г. до «___»___________ 20__ г. в количестве ___________ дней, месяцев, лет.                                                                                     
Приложения: на _____ л. в 1 экз. (в соответствии с пунктом 6.1 Положения о гранте)

  ___________    _________________________    ______________
[bookmark: _GoBack]    (подпись)            (расшифровка подписи)               (дата)
