Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в Республике Татарстан

Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в течение двух лет показала, каких эффектов можно достичь,  инвестируя в социальную сферу, в человека, в повышение качества жизни. 

Отмечается рост доверия к власти, к тем мерам государства, которые направлены на поддержку и развитие образования, повышение социального престижа педагогической профессии.        

 В ходе реализации ПНПО отлажен механизм взаимодействия федеральных, региональных, муниципальных органов управления образованием с профессиональным педагогическим сообществом, различными гражданскими институтами, бизнес-структурами.                                         

Это вызвало положительные последствия в виде объединения организационных ресурсов, софинансирования системы образования. Так, объем финансирования из средств республиканского, муниципальных бюджетов, внебюджетных источников по сравнению с 2006 г. возрос на 56 %. 
          В рамках национального проекта определены и поддержаны 174 школы, т.е. 7,5% школ республики получили возможность существенного обновления материально-технической базы и учебного оборудования по ряду предметных областей. 

           Дни общественной экспертизы показали, что школы-победители ПНПО 2006 года успешно реализуют инновационные программы развития, поэтому они были удостоены премии Кабинета Министров Республики Татарстан в размере 1 149 425 рублей каждая (общая сумма – 100 млн. рублей).  
Благодаря республиканским средствам школы получили уникальную возможность существенно модернизировать свою материально-техническую базу: установить локальную школьную сеть; закупить оборудование для медицинских кабинетов, столовых; приобрести средства пожаротушения и т.д. Общеобразовательные учреждения, реализующие программы агротехнологического профиля, программы начального профессионального образования, приобретают сельскохозяйственную технику, автотранспортные средства. 
Инновационный потенциал школ – победителей ПНПО – это важнейшее конкурентоспособное преимущество республики в целом. Лицей №159 г. Казани и Лесхозская средняя общеобразовательная школа Арского района, признанные «Лучшими школами России - 2007 года», и гимназия №94 г. Казани, вошедшая  в тридцатку лучших школ России, стали методическими центрами управленческой деятельности не только в республике, но и России в целом. 
Конкурсные условия активизировали инновационную деятельность учителей. Возросло количество претендентов на премию Президента РФ за  педагогическое мастерство и значительный вклад в образование (в 2006 году – 937; в 2007 году - 955). Ежегодно каждый из 289 учителей получал по 100 тыс. рублей из федерального бюджета (общая сумма составила 57,8 млн. рублей).  

В 2007 году премиями Кабинета Министров Республики Татарстан были поощрены  20 учителей общеобразовательных учреждений, имеющих высокий рейтинг профессиональной деятельности, но не вошедших в число победителей общероссийского конкурса (по 75 тыс. рублей каждый на общую сумму 1,5 млн.рублей). 
Отмечая роль руководителя школы, который создает условия для «роста» учителя, премией Кабинета Министров Республики Татарстан поощрены 236 директоров школ, подготовивших победителей конкурса лучших учителей в 2006 году (по 15 тыс. рублей каждый, на общую сумму 3,54 млн. рублей). 
        74 учителя, подготовивших призеров всероссийских и международных олимпиад и интеллектуальных конкурсов, также награждены премиями Кабинета Министров Республики Татарстан (10 тыс. рублей каждый на общую сумму 740 тыс. рублей). 
В реализацию ПНПО активно включились и муниципальные органы власти. С первого года реализации проекта по инициативе Мэра г. Казани установлена стимулирующая надбавка директорам школ от 2,0 до 5,0 рублей в месяц. Благодаря поддержке Мэрии  г. Казани, с целью изучения европейского опыта образовательных практик, 35 директоров школ–победителей ПНПО 2006, 2007 гг., направлены на курсы повышения квалификации в Москву и зарубежную стажировку в Германию.
         В г. Набережные Челны, Аксубаевском, Альметьевском, Апастовском, Камско-Устьинском, Пестречинском, Чистопольском  районах   республики производятся ежемесячные доплаты из муниципального бюджета учителям-победителям, классным руководителям, молодым педагогам.
          Принятые Правительством Республики Татарстан и органами местного самоуправления меры по поддержке лучших учителей способствуют  совершенствованию профессионально-квалификационных показателей кадрового потенциала системы образования нашей республики.
            Нацпроект явился импульсом для развития системы общественно-государственного управления общим образованием. В республике отмечается положительная динамика распространения различных организационных форм общественного управления в школах. Пространство управления системой образования стало многомерным и включает Совет образовательного учреждения, Родительский комитет, Совет отцов, Попечительский совет, Общественно-благотворительный фонд и т.д.                       

            В ходе проведения конкурсных процедур, Дней общественной экспертизы более четко обозначилось место гражданских структур в механизме государственно-общественного управления образованием.  Образовательная система республики становится более открытой, восприимчивой  к запросам общества, ожиданиям родителей, требованиям работодателей.
            Приоритетный национальный проект доказал нам, что общая региональная система оценки качества образования невозможна без участия гражданских институтов.
           В республике реализуется система мер, направленных на стимулирование деятельности  классных руководителей. С 2004 года за счет республиканского и местных бюджетов осуществлялась дополнительная выплата за выполнение функций классного руководителя, что увеличивало почти на 14% уровень зарплаты учителя–классного руководителя (с учетом фактической наполняемостью класса). 
           В 2007/2008 учебном году дополнительное вознаграждение за классное руководство получают   25 890 человек, т.е. 62% учительского корпуса. В среднем ежемесячные выплаты из средств федерального и республиканского бюджетов составляют  1 766 рублей в городской и 1331 руб. в сельской местности.

            В соответствии с поручением Президента Республики Татарстан в каждом муниципальном образовании республики действует Совет по работе с классными руководителями при главе муниципального образования. В решении актуальных проблем воспитания, помимо органов власти, участвуют представители общественных структур, бизнес-сообщества. Учреждение грантов, выделение дополнительных финансовых средств на повышение квалификации классных руководителей повышает социальный престиж учителя, выполняющего функции классного руководителя.

           В республике осуществляются программные мероприятия по поддержке одаренных детей и талантливой молодежи.
В целях повышения интеллектуального и творческого развития учащихся в Республике Татарстан реализуется подпрограмма  «Одаренные дети» Республиканской целевой программы «Дети Татарстана». В республиканских предметных олимпиадах школьников ежегодно принимают участие более 1,5 тысячи учащихся. Команда школьников Татарстана прочно удерживает свои позиции в тройке лидеров «Золотой дюжины» субъектов Российской Федерации по числу победителей и призеров Всероссийской олимпиады школьников в 2003-2007 гг.
          При квоте в 34 премии для поддержки талантливой молодежи Республики Татарстан, в 2006 году республика  получила 173 лауреата премии, в 2007 году – 159. 
 Высокие достижения учащейся молодежи Республики Татарстан непосредственно связаны с созданными организационными условиями. В республике работают инновационные и профильные школы, экспериментальные площадки для одаренных детей. Постоянно расширяется охват учащихся профильными сменами; успешно функционирует разветвленная сеть  школьных научных обществ по различным направлениям. 
Достаточно эффективны системы мер, разработанные муниципальными образованиями по поддержке призеров, победителей республиканских и всероссийских олимпиад и конкурсов. По итогам года вручаются именные стипендии Глав администраций Арского, Азнакаевского, Лениногорского, районов. 
Общественные организации активно поддерживают одаренных школьников, особенно в районах с крупным промышленным производством. Так, под председательством Генерального директора ОАО «Татнефть» Ш.Ф. Тахаутдинова создан благотворительный фонд «Одаренные дети», который оказывает существенную материальную поддержку в Альметьевском, Бугульминском, Лениногорском районах. В г. Казани общественное движение «Забота» при поддержке торговой компании «DOMO» награждает отличников учебы премиями и ценными подарками.

С 2006 года реализуется программа грантов Правительства Республики Татарстан на подготовку и переподготовку кадров Республики Татарстан в российских и зарубежных образовательных и научных центрах. 
В 2006/2007 учебном году 327 студентов, аспирантов, молодых ученых  Республики Татарстан прошли обучение в ведущих образовательных и научных центрах, из них 89 студентов и аспирантов – в вузах США, Великобритании, Германии. В 2007/2008 учебном году на обучение и стажировку в российских образовательных и научных центрах экспертной комиссией отобраны 122 человека, из них 74 – на обучение в зарубежных центрах. Впервые сформирована проектная группа по направлению «нанотехнологии» в количества 64 человек, из которых 47 – студенты старших курсов,  аспиранты и молодые ученые   ведущих вузов республики, а также  группа учителей английского языка  учреждений общего среднего образования в количестве 83 человек, из которых 36 педагогов в возрасте до 35 лет.
          В результате проведенных мероприятий по направлению «Внедрение современных образовательных технологий» количество учащихся на 1 компьютер снизилось с 26 (в 2005 году) до 18 человек (в 2007 году). За два года доступ к сети Интернет получили 1612 общеобразовательных школ (282 ​​–  в 2006г., 1330 – в 2007г.), что составляет 71,3% от общего числа общеобразовательных учреждений. Остальные учреждения были подключены ранее, за счет средств федерального и республиканского бюджетов, реализованных в рамках программ «Развитие единой образовательной информационной среды в 2004-2005 годах», «Подключение учреждений образования Республики Татарстан к сети Интернет в 2005 году». Таким образом, 100% общеобразовательных школ республики имеют выход в интернет. Из республиканского бюджета ежегодно выделяются средства на обслуживание созданной сети (29 млн. рублей).

          Обеспечение доступа всех общеобразовательных учреждений к сети Интернет позволило реализовать Интернет-проекты на образовательном портале Министерства образования и науки Республики Татарстан в режиме on-line (педсовет «Дистанционное образование и ИКТ как современные образовательные технологии»; семинар «Развитие технологической структуры единой информационно-образовательной среды»; педагогические чтения; интернет-фестиваль сайтов образовательных учреждений Республики Татарстан и др.). 
            В целом, количество мероприятий, нацеленных на опережающее развитие информационного пространства республиканской системы образования, в 2007 году по сравнению с 2005 годом возросло с 0 до 30, а численность посетителей образовательного портала министерства увеличилось с 3 000 до 31 000 человек (в 10 раз).
           Неслучайно, в 2006 году образовательный портал Министерства образования и науки Республики Татарстан признан победителем Всероссийского конкурса Интернет-ресурсов «Рунет», а в 2007 году стал победителем международного конкурса Интернет–проектов «Звезды Татнета».
В рамках направления «Оснащение общеобразовательных учреждений учебным и учебно-наглядным оборудованием» в 2006-2007 гг. было поставлено 590 учебных кабинетов в 588 школ республики. Из этого числа 320 комплектов учебного оборудования приобретено за счет средств республиканского бюджета. Оснащенность материально-технической базы общеобразовательных учреждений современным учебным оборудованием увеличилась на 10% от текущей потребности. 
 На улучшение качества образовательных услуг нацелена оптимизация сети школ в сельской местности и оснащение сельских школ автобусами.  В 2006/2007 учебном году осуществлялся подвоз 4182 учащихся к 105 базовым школам  по 151 маршруту на 112 сертифицированных школьных автобусах. В 2007/2008 года подвоз 7 102 учащихся к 184 базовым школам  организован по 286 маршрутам на 208 автобусах. В 70% базовых школ реализуются программы профильного обучения.

        В 2006-2007 годах за счет средств федерального бюджета поставлено 47 школьных автобусов, за счет средств республиканского бюджета – 104 школьных автобуса.
Интернетизация образования, поставляемое учебное и учебно-наглядное оборудование, закупка школьных автобусов позволят создать ус​ловия для равного доступа детей к образовательным услугам, в том числе проживающих в сельской местности. 
В 2007 году в рамках направления «Государственная поддержка подготовки рабочих кадров и специалистов»  4  учреждения начального профессионального образования Республики Татарстан  признаны  победителями всероссийского конкурса. На базе учреждений – победителей создаются центры профессионального образования машиностроительного, нефтехимического и сельскохозяйственного профилей.

В ходе реализации данного направления  помимо средств федерального и республиканского бюджетов привлечены средства работодателей (129,410 млн. рублей) и  собственные внебюджетные средства учреждений (1,211 млн., рублей), что составляет 40% от общей суммы (323,804 млн. рублей).

Благодаря полученным средствам существенно модернизирована учебно-производственная и лабораторная база учреждений–победителей ПНПО. Так, профессиональный лицей № 92 обеспечивает подготовку рабочих по новым инновационным технологиям в рамках образовательного кластера «Агропромышленный комплекс». Этому способствует приобретенное современное производственное оборудование зарубежного и отечественного производства (зерноуборочные комбайны, тракторы, кормоуборочные комбайны, самоходные жатки и т.п.). 
Лицей № 19 г. Казани в рамках модели социального партнерства «лицей-наука-производство» отрабатывает механизм подготовки квалифицированных рабочих и специалистов нефтехимического профиля на базе ОАО «Казаньоргсинтез». За счет средств этого стратегического партнера отремонтированы 100% учебных площадей лицея на сумму 65 млн. рублей. Проведена комплексная модернизация учебных лабораторий и мастерских производственного обучения.
Реализация ПНПО позволила увеличить долю учреждений начального и среднего профессионального образования, совершенствующих структуру образовательных программ на 17,8 %.
В развитие принципов взаимодействия со стратегическими партнерами, заложенными в ПНПО, между Правительством Республики Татарстан и бизнес-сообществом республики подписано более 100 соглашений о государственно-корпоративном партнерстве. В настоящее время в рамках этих соглашений работают более 400 предприятий республики и 79% учреждений начального профессионального и среднего профессионального образования республики. 
           В 2007 году по сравнению с 2006 годом более чем в 6,5 раз увеличился объем, средств вкладываемых бизнесом в подготовку квалифицированных кадров в учреждениях начального профессионального образования. Заключено 555 договоров на подготовку 7 320 квалифицированных рабочих с общим объемом софинансирования 107 млн. рублей. Кроме того, стратегическими партнерами выделено более 340 млн. целевых средств на развитие учреждений начального профессионального образования, что составляет 30% от бюджетного финансирования (для сравнения, в 2006 году – менее 6%).
В рамках направления «Стимулирование учреждений высшего профессионального образования, внедряющих инновационные образовательные программы» в 2007 году Казанский государственный технический университет им. А.Н. Туполева стал победителем конкурсного отбора, представив проект «Система подготовки специалистов мирового уровня в области создания и использования  информационных технологий как определяющий фактор обеспечения конкурентоспособности машиностроительных производств». На финансирование проекта выделено 390 млн. рублей  из федерального и 100 млн. рублей из республиканского бюджетов. 
Государственная под​держка учреждений начального и высшего  профессионального образования способствует модернизации материально-технической базы учреждений, внедрению новых программ и технологий, повышению качества профессио​нального образования, его взаимозависимости с экономикой республики, по​вышению роли государственно-частного партнерства в подготовке рабочих кадров и высококвалифицированных специалистов. 

В 2008 году Республика Татарстан выиграла грант с объемом финансирования из федерального бюджета 80 млн. рублей в направлении ПНПО «Совершенствование организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях». Эти средства в совокупности со средствами республиканского и муниципального бюджетов будут направлены на повышение эффективности системы питания детей в общеобразовательных учреждениях г. Казани. 
